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Moédositasokkal egységes szerkezetben




1. Altalinos rendelkezések:

1.A &wmmam_..am szervezet neve: SZIGETKOZ - MOSONI-SIK LEADER
EGYESULET

2. Székhelye: 9181, Kimle, F6 at 114.
3. Az egyesiilet jogi személy. ‘
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II. Az egyesiilet célja, altalinos rendelkezések:

Az Egyesiilet célja, tevékenységei

1. Az Egyesiilet célja:
- Az Egyesiilet a Magyarorszdg helyi énkormanyzatairél szolé 2011. évi
CLXXXIX tv. 13§ (1) 7. alapjan kulturdlis, a nemzeti kéznevelésrol sz016
2011.évi CXC tv.2§ (3) illetve 4$(1) a)- u) alapjan oktatdsi, a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX tv. 13§
(1) 11. 19. alapjin kérnyezetvédelmi, telepiilésfejlesztési és nemzetkozi
tevékenységet végez.

nemzetiségek tamogatdsa

szegeénység elleni kiizdelem

esélyegyenloség tamogatasa

népességmegtarto képesseg, gazdasdgfejlesztés, munkahelyteremtés

- A vidéki teriileteken torténd valtozasok tdmogatdsa a gazdalkodssi
tevékenységek nem mezigazdasagi tevékenységek felé torténé
diverzifikalasa és a nem mezdgazdasagi Aagazatok fejlesztése, a
foglalkoztatas elésegitése, az alapszolgaltatasok javitasa, beleértve az
informaciés és kommunikécios technolégidkhoz valé helyi romNmmamﬂ
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- Vidéki gazdasigra vonatkozd egyéb, helyi kezdeményezésen alapuld
intézkedések bevezetése.
- A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra irdnyulo

wor

intézkedések kozotti teriileti koherenciat és szinergidt meger0sitése a
helyi stratégiakon keresztiil.

e Szigetkdz és Mosoni-sik, valamint a Nyugat-Dunantali régié felzarkoztatasanak
elésegitése az Burdpai Unids fejlettséghez, kiemelten az Egyestiletet 1étrehozd
Helyi Kozosséget alkoté térség onkormanyzatainak, vallalkozésainak és civil
szervezeteinek a fejlesztése.

Szigetkdz és Mosoni-sik, valamint a Nyugat-Dunédntdli régid, kiemelten az
Egyesiiletet létrehozé Helyi Kozosséget alkototelepiilések — értékeinek,
hagyomanyainak védelme, telepiiléseinek fejlesztése és a gazdasdgi élet
élénkitésének szervezése.

Hatranyos helyzetii csoportok, munkavallaldsi és egzisztencialis nehézségekkel
kiizdd személyek foglalkoztatisanak elBsegitése oktatds, képzés, dtképzés €s a
munka vilagdba torténd visszajuttatas el0segitése révén.

Szakemberképzés, tudomanyos- és kutatomunka végzése.

az Buropai Uniés pélyazati lehetdségek, LEADER folyamat széleskdr(i
megismertetése és kihasznéalasanak tdmogatasa;

a térség és a régié lakoi életmindségének javitdsa, ehhez a forrasok felkutatasa és
kihasznalasa;

az FEurdpai Uniés projektmenedzsment és palyazatkészités kultirdjanak
meghonositasa €s hatékonysaganak fokozasa;

Az Egyesiilet tagjainak képviselete, érdekeinek szervezett, szakszerli védelme;

kapcsolatfelvétel és egyiittmiikodés mas tarsadalmi szervezetekkel;

2. A célok megvalositasa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei:

A 1698/2005/EK rendelet altal atfogott I1I. Tengely tekintetében:

az érintett teriiletre vonatkozé tanulmanyok készitése;
a teriiletre és a helyi fejlesztési tervre, Helyi Fejlesztési Stratégidra vo
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tajékoztatasra iranyuld intézkedések;
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- promoécios rendezvények és vezetSképzés;
- helyi fejlesztési terv, Helyi Fejlesztési Stratégia végrehajtasa.

A 1698/2005/EK rendelet ltal atfogott IV. Tengely tekintetében:

- - jol azonositott szubregionalis vidéki tertiletekre iranyuld teriiletalapi, helyi
fejlesztési stratégiak kidolgozdsa, multiszektordlis tervezése és végrehajtasa, a
helyi gazdasag kiilonb6zd Agazatainak szerepldi és projektjei  kozotti
koélcsonhatdson alapulva; ‘

- - helyi kdz- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa;

- - ahelyi fejlesztési stratégiak megvalositasdra vonatkozd dontéshozatal;

A 1698/2005/EK rendelet altal Atfogott ITL. &s IV. Tengely tekintetében:
az Egyeslilet miikodtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok és
tevékenységek ;
a helyi fejlesztési terv/stratégia megvalositasdnak pénziigyi igazgatdsa;
részvétel a belfoldi €s az eurdpai halozatok talalkozdin;
a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban meghatarozott animacios és
halézatépitési (networking) feladatok teljesitése;

» Helyi Vidékfejlesztési Tervre/Stratégiara vonatkozo informacidszolgaltatas;

* az emberi erOforrasok fejlesztése a helyl egylittmilkddés és partnerség
elosegitése érdekében; konfliktuskezelés;

» a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitasat célzd projektek
vonatkozasaban a t6bb szektorra kiterjedd egylittmiikddések &sztdnzése és
tamogatasa,

v az Egyesiilet tevékenységének népszeriisitése;

» a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitisaban résztvevd
partnerek képzése;

* az Egyesiilet tagjainak képzése a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia
végrehatasa érdekében;

» az érintett terliletekre vonatkozo tanulmanyok készitése;

* az Egyesiilet képviselete kiildnboz tanacskozasokon és eseményeken.

Az Egyesiilet céljainak megvaldsitasa érdekében egylittmikddik a Miniszterelndkség
Agrar-vidékfejlesztésért FelelSs Allamtitkdrsdg Iranyitd Hatosdgaval és illetékes
szervezeti egységeivel, valamint a mindenkori kifizetG iigynokség (Mezogazdasagi és
Vidékfejlesztési Hivatal) illetékes szervezeti egységeivel.
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4. Az Egyesiilet céljai elérése érdekében vallalkozasi tevékenységet folytathat.

5. Az Egyesiilet miikddéséhez szitkséges személyi és targyi feltételek biztositdsa,
esetlegesen gazdasdgi vallalkozasi tevékenység végzésével is.

Gazdalkodédsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban
meghatarozott tevékenységére forditja.

Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél
fliggetlen, partoknak anyagi tdmogatdst nem nyujt, téliik timogatast nem fogad

el, tovabba orszaggyiilési képviseldi, megyei, kozségi, Snkormanyzati valasztidson
jeldltet nem allit és nem tamogat.

Az Egyesiilet olyan nyilvantartast koteles vezetni, amelyb6l a vezetd szerv

déntésének tartalma, iddpontja és hatélya, illetve a dontést tdmogatdk és ellenz8k
szamaranya megallapithatd.

II1. A tidrsadalmi szervezet tagsaga, a tagok jogai és kitelezettségei:

1. Az Egyesiilet tagsaga:

Az Egyesiilet tagja lehet minden olyan maganszemély, jogi személy, valamint ezek

jogi személyiséggel nem bird szervezetei, akik

- azEgyesiilet céljaival egyetértenek,

- elfogadjak annak Alapszabalyét,

- vallaljak koézremiikodéstikkel az Egyesiilet céljainak megvalositasat,

- két egyesiileti tag irdasos ajanlasiaval rendelkeznek, belépési nyilatkozat
alairasaval felvételét kéri az Egyesiiletbe

2. A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése
2.1. Az Egyesliletbe valo belépes, ill. a kilépés dnkéntes.

2.2. Az Egyesiileti tagsag felvétellel keletkezik és
a./ kilépéssel
b./ a tagsdgi jogviszony egyesiilet altali felmondadsaval
c./ kizdardssal
d./ tag haldlaval, vagy jogutod néikili megszimésével sziinik meg.

d
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2.3. A tagfelvétel kérdésében, atruhazott hataskérében eljarva az egyesi @w
ogowmom@ hatéroz. >N Egyesiilet m_uo_aomo az m_m@mwmwm@ II.1. _uo:am&

az Egyesiilet tagjainak sordba mm?mmm_
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2.4. A felvételt megtagadd hatarozat ellen kézhezvételétdl szamitott 30 napon
belill az Egyesiilet Kézgyiiléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezést a
kovetkezd Kozgylilésen targyaljak meg.

2.5. Az Egyesiilet tagjairol, jogi személy tagjairdl az Egyestilet elntke
nyilvantartast vezet.
2.6. Az mW%mmEQU 31 vald w:mwmmﬂ az mgowmmm Bmmma :mm_umn @E&mm

,c&&@amm postara adasat kévet6 honap 1. .M napjan sziinik meg.

2.7. Tagdij elmaraddsa esetén az elnokség ajanlott levélben vagy e-mailben
felszolitjia a 6 hénapja mdr késedelemben 1évd tagot, hogy fizetési
kotelezettségét a felszélitds kézhezvételétSl szamitott 8 napon beliil teljesitse.
Ha a tag a fizetési kitelezettségét a megadott hataridon beliil nem teljesiti,
akkor az elndkség a tagsdgi jogviszonyt felmondja.

2.8. Az egyesiilet hatdrozatait sértd, vagy céljaival dsszeegyezhetetlen
magatartdst tanusito tagot az elndk ajanlott levélben vagy e-mailben
Jelszdlitia, hogy a felszélitds kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil az
egyesiilet hatdrozatdt hajtsa végre, illetve az egyesiilet céljaival
dsszeegyezhetetlen magatartds tanusitasat sziintesse be. A felszolitds
eredménytelensége esetén az egyesiilet hatdrozatait sértd, vagy az egyesiilet
céljaival 6sszeegyezhetetlen magatartdst tanusité tagot az egyesiilet elnéksége
kizarja a tagok sordabol,

2.9. Az a tag, akinek tagsdgi jogviszonydt az elndkség felmondta, vagy akit a
tagok sorabdl kizdrt ezen hatdrozat ellen kézhezvételétdl szdamitott 30 napon
beliil fellebbezést terjeszthet el az egyesiilet kozgyiléséhez. A fellebbezést a
kozgyiilés a soron kovetkezd rendes tilésén birdlja el.

2.10. A kézgyiilése dontés feliilvizsgdlatdt a tag a kozgyiilés dontése ellen a
dontésrél vald tudomdsszerzéstSl szamitott 30 napon beliil, annak hatdlyon
kiviil helyezése irdnt peres eljarast kezdeményezhet.

3. Az Egyesiilet tagjainak jogai:

a/ a természetes személy tag személyesen, a nem természetes szeméely tag
torvényes képviseldje Utjan a kozgylilésen a tobbi taggal egyenll szg YR L3
joggal részt venni, felszdlalni, véleményét kifejteni, hatdrozati javasle ...%_mwh.o
és szavazni. A természetes személy tagok valaszthatnak €s valaszthatdk, 2 nef
természetes személy tagok pedig torvényes képviselSik itjan valaszthatjik meg . %
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Egyesiilet vezetd tisztségviseldit, azzal, hogy térvényes képviseldik valaszthatoak.
b/ egyéb feltételek (nagykorisdg, biintetlen eldélet stb.) megléte esetén tisztségekre

valaszthatd;
¢/ vezetd tisztségviseld csupan Egyesiileti tag illetve annak torvényes képviselGje
lehet;

4. Az Egyesiilet tagjainak kotelezettségei:

a/ az Alapszabaly betartdsa, az Egyesiilet érdekeinek megfeleld magatartas
tanusitasa;
b/ atagsagi dij fizetése.

3. Az Egyesiilet tagjainak képviselete a kizgyiilésen
a) Az Egyesiilet tagja a kozgyiilésen maximum tovabbi 5 tagot képviselhet irdsbeli
meghatalmazds alapjan.

b) A meghatalmazds maximum 2 évre szélhat és a kiézgyiilésen a tagot megillets
Jogok (tandcskozasi jog, szavazati jog) gyakorldsdra vonatkozhat.

IV. Az Egyesiilet szervezete:

o

. Az Egyesiilet szervei:

- Kozgyllés

- Elndkség

- Elnok

- Alelnok

- Munkaszervezet vezetd

- Munkaszervezet

- Feliigyelo Bizottsig

- Tagozatok (Civil-, Kéz- és Uzleti szféra)

2. Dintéshozatal és tligyintézés az egyesiilet szerveiben

VY P e g 4 bt o e P S A 1 ) g o e AT

rrie cmiBhoe e Sk e o ade R Lt ST L P Ao SHRONENTY I S-SR s Y _EooN TR P



- T I e e e ]

2.1. Az Egyesiilet testiileti szervei {ilésiikén szavazdssal hozzak meg hatarozataikat.
A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat:

- akit a hatdrozat kitelezettség, vagy felelésség aldl mentesit, vagy az
egyesiilet terhére mdsfajta elonyben részesiti,

- akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kétni,

- aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani,

- akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem
tagja, vagy alapitdja,

- aki a dontésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapuld
kapcsolatban dll, vagy

- egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A szavazati joggal rendelkezé tagok hdromnegyedes sz6tobbsége sziikséges azonban

hatdrozata sziikséges.

A kozgyiilésen az a tag élhet szavazati jogdval, akinek tagdijhatraléka nincs.

2. 2. Az Bgyesiilet iigyintézését a Munkaszervezet latja el.

3. Kozgyiilés

a) Az Egyesiilet legfébb szerve a Kozgylilés. A Kozgyllés a tagok Osszessége,
amely az Egyestiletet érintd minden kérdésben déntésre jogosult.

r

b) A kozgyiilés az elndkség_tagjait_a_jelenlévé tagok egyszerii szdtébbségeével,

c) Az elndkség tagjai kozott minimum 50 %-of kell, hogy elérjenek a civil €s az

lizleti szféra tagjai.

d) A vezetd szervek (az Elnokség, a Feliigyels Bizottsag) tevékenységiket a
Ko6zgyllésnek alarendelve végzik.

A Kozgytilést évente legalabb egyszer dssze kell hivni (rendes kozgylilés).
A kozgyiilést az elnék hivia dssze irdsban, a napirend megjeldlésével 7 nappal
a kozgyilés idpontia elbtt. A kozgyiilést minden esetben az egyesilet
székhelyére kell 6sszehivni. A meghivénak tartalmaznia kell:
- az egyesiilet nevét és szekhelyét,
- az tilés idejének és helyszinének megjeldlését,
- az tilés napirendjét
A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltinteffl;
szavazdsra jogosultak a tdrgyalni kivdnt témakorékben d RAsponkat
kialakithassadk.
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A tagok 1/3-a az ok és a cél megjelolésével irasban kérheti a Kozgylilés 6sszehivasat
az Eln6kseégtol (rendkiviili kdzgylilés). Ilyen esetben az Elnck — vagy akadalyoztatisa
esetén az Elnokség egy tagja — a rendkiviili Kézgylilést 60 naptari napon bellil koteles
Osszehivni. Az Egyesiilet Elnoksége is jogosult indokolt esetben a rendkiviili
Kézgylilést dsszehivni.

A Kozgylilés 6sszehivasat a birdsag is elrendelheti (rendkiviili Kozgytlés).
A Koézgyulést az Elndk, a Kdzgyllés levezetésével megbizott Elndkségi tag —
vagy akadalyoztatdsuk esetén az Elndkség egy tagja — hivja Ossze. A
Ko6zgyiilési meghivot irdsban, ajanlott levélben vagy e-mailben kell a tagok
részére megkiildeni akként, hogy a meghivd postéra torténd feladasa vagy az
e-mail megkiildése és a Kozgytilés napja kozott legalabb 7 naptari napnak kell
eltelnie.

- Azegyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,
- Az egy

e) A Kozgylilés hatdrozatképes, ha a szabélyszeri értesités utin az Egyesiilet
tagjainak 50 %-a és még 1 f& jelen van, azzal, hogy mindhirom tagozat
képviselteti magat a Kozgylilésen. Az Egyesiilet Kozgylilésének teljes
idétartama alatt rendelkeznie kell a hatirozatképességhez sziikséges
létszammal.

Hatarozatképtelenség esetén az ismételten Osszehivott Kozgyllés, azonos
napirenddel, a megjelentek szdméra vald tekintet nélkiil hatdrozatképes. A
Kozgyiilés ismételt dsszehivasara a hatdrozatképtelen Kozgytilést koveid 3 nap
mulva és a megismételt kozgyilést koveté 15 napon belil keril sor. A
megismételt kozgyiilésre meghivét kell killdeni, amelyen fel kell tintetni, hogy
megismételt kozgyiilés tartdsdra kerill sor.

f) A Kozgylilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

1. az Alapszabdly megéllapitasa és modositasa;
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3. az Egyesiilet mas tarsadalmi szervezettel vald egyesiilésének, tgyszintén
feloszlasanak kimondasa;

4, avezetd szervek ill. vezets tisztségviselok megvalasztisa

5. tagok altal a torlés ellen beadott fellebbezések elbiralasa;

6. dontés mindazokban az iigyekben, amelyeket az Alapszabaly
kizarélagos hataskdrébe utal;

7. az Elndkség beszamoldjanak elfogadasa;

koltségvetés jovahagydsa és a beszamolé elfogadasa

9. az Elndk, az Alelndk és az Elndkség valamint a Feliigyeld Bizottsag
megvalasztasa;

[n]

g/ A Kozgyllés minden napirendi pontként megjelolt kérdésben egyszerii
tébbséggel dont.

A Kozgyllés a szavazati joggal rendelkezd tagok ¥-es szotobbséggel hozott
hatdrozatdval dont az alabbi kérdésekben:

1. az Egyesiilet mas tarsadalmi szervezettel val6 egyesiilésének, Ugyszintén
megsziinésenek kimondasa.

A Kbozgylilésen jegyzOkoényvet kell vezetni a jogszabalyok altal eldirt
tartalommal. A Kozgylilési jegyzokonyvbe a tagok betekinthetnek, kérésiikre
azokat mindenkor hozzaférhetévé kell tenni.

dontési jogat Kozgyllés az elndkségre ruhdzza at.
4. Az Elntkség:

Az Egyesiilet tevékenységét 9 tagi Elndkség iranyitja. Az Elnokot, az Alelnokdt és
az Elndkség tagjait a Kozgylilés valasztja meg. Az ElnSkség szilkség szerint, de
legalabb negyedévente egy alkalommal {ilésezik. Uléseit az Elndk vagy
akadalyoztatdsa estén az Alelnok hivia dssze akként, hogy az Elndkségi tagok
részére a meghivét a napirend kozlésével az iilés el6tt legalabb 7 naptdri nappal
ajanlott killdeményként vagy e-mail-ben résziikre megkiildi.

Az Elnskséget soron kiviil, 7 naptari napon beliil 6ssze kell hivni, amennyiben
azt az Elndknél két Elndkségi tag vagy valamely vezetd szerv vezetdje

inditvanyozza. ~on Las2g

1 Y & ...Ow,.v.. Irog,
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Az Elnokség akkor hatdrozatképes, ha azon legaldbb 7 tag jelen van, é§9 RleRsgs
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tagok legaldbb 60 %-a nem az &nkormanyzati szférat képviseli. Az elndkség
hatarozatait minden esetben a megjelent elntkségi tagok tébb mint felének
egyezd szavazataval hozza meg. Az elntkség dontéseit nyilt szavazassal
hozza.

Az Elnokségi ilésen jegyzdkonyvet kell vezetni a jogszabdlyok altal eldirt
tartalommal. Az Elnokségi iilés jegyzékényvébe a tagok betekinthetnek,
kérésiikre azokat mindenkor hozzaférhetévé kell tenni.

Az Elndkség tagjai:

a/ Elndk,
b/ Alelndk
c/ Hét elndkségi tag.

Az Elnékség feladata és hataskore:

a/ aKozgylilés elokészitése, bsszehivasa,

b/ azéves program elkészitése, jovahagyasa,

¢/ azEgyesiileti tevékenység iranyitasa,

d/ azéves kiltségvetés és beszamolo elkészitése,

e/ az Egyesiilet eredményes miikddéséhez szilkséges feltételek megteremtése

f/ az Egyesiilet keretein beliili tevékenységek megszervezeése,

g/ az Egyesiilet miikédéséhez szilkséges azon feladatok ellatisa, amelyek az
Alapszabaly szerint nem tartoznak a K6zgy(lés, a Feliigyel6 Bizottsag kizarolagos
hataskorébe,

h/ bels6 szabalyzatok (szervezeti mitkddési szabalyzat, stb.) megalkotasa.

i/ az Elnokség, a Feliigyel6 Bizottsig tagjainak esetlegesen fizetendd dij
megallapitasa,

j/  az éves koéltségvetés jovahagyésa,

k/ avezetd szervek beszamolojanak elfogadasa,

I/ belso szabalyzatok jovahagyasa,

e

m/ dontés tag felvételérol, tag kizarasardl,

n/ az Elnék beszamoldjanak elfogadasa.

Az Egyesiilet képviselete:

”

mindenkor a Kézgy(ilés és az Elnokség hatdrozatai szerint jar el.

egylitt barmely két tag jogosult rendelkezni.

sanpyre
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- Kimle K6zség Onkorményzata, képviseli Eller Gizella polgérmester,
- Dunaszeg Kézség Onkorméanyzata, képviseli Babos Attila polgarmester,

- Fels6-Szigetk6zi Szabadidé- és Vizisport Egyesiilet, képviseli Holényi
Zoltan elndk

Az Elndkség tagjai dijazdsban részesiilhetnek. Tiszteletdijukat a Kozgyllés dllapitja
meg.

 Feliigyeld Bizottsag:

A 3 18bol 4llé Feliigyeld bizottsagot a Kézgyiilés valasztja. A Feliigyel6 Bizottsag
tagjait, illetve annak Elnokét is a Kozgyilés valasztja meg.

A Felligyelo Bizottsag fO feladata a tarsadalmi szervezet alapszabalyszeri
miikddésének, gazdalkoddsanak, pénziigyi és anyagi eszkdzeinek célszerli és
takarékos felhasznalasanak ellenGrzése.

A Feliigyel6 Bizottsag akkor hatarozatképes, ha azon legaldbb annak keét tagja
jelen van.

A Feliigyel6 Bizottsag {iléseit a bizottsdg elndke hivja Gssze akként, hogy a
tagok részére a meghivot a napirend Kozlésével az ilés eldtt legaldbb 7 naptéri
nappal ajanlott kiildeményként vagy e-mail-ben résziikre megkiildi.

A Felugyel$ Bizottsag hatarozatait egyszerli szotdbbséggel, nyilt szavazissal hozza
meg.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai dijazasban részestilhetnek. Tiszteletdijukat a kozgyiilés

allapitja meg.

A Feliigyel6 Bizottsagi iilésen jegyz6koényvet kell vezetni, a jogszabalyok

altal eloirt tartalommal.

Az Egyesiilet vezetd tisztségviseloi és a veliik szemben tamasztott kivetelmények:

6.1. Az egyesiilet vezetdi tisztségviseloi:

- ippy s ek L - arg e i TR h " T b T g S T ¥ ¥
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a/ aszervezet Elndke,

b/ aszervezet Alelndke
¢/ aszervezet Elndkségi tagjai,
d/ aFelligyelo Bizottsag elndke és tagjai,
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Az Egyesiilet tisztségviseldit a Kozgytilés 5 évi id6tartamra valaszija.

6.2. A vezetd tisztségviselSkiel szembeni kovetelmények és kizdrd okok. Nem lehet vezeto
tisztségvisels:

7.

”

aki nem nagykori és nem cselekvéképes,

akit a biincselekmény elkovetése miatt szabadsdgvesztés biintetésre iteltek,
amig a biintetett eldélethez fiiz6ds hdtrdnyos kovetkezmények aldl nem
mentestil,

akit e foglakozdstdl jogerdsen eltiltottak, akit valamely foglalkozdstol jogerGs
biréi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itélethen megjeldlt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet,

az eltiltdst kimondé hatdrozatban megszabott idbtartamig nem lehet vezetd
tisztségvisels az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseli tevékenységtdl, aki nem
nagykory, akinek cselekvsképességet tevékenysége elldtdsdhoz  szitkséges
kérben korldatoztdk,

akivel szemben a vezetd tisztségviselGkre vonatkozd kizdrd ok dll fenn, tovabbd
aki, vagy akinek hozzdtartozdja az egyesiilet vezel$ tisztségviseldje (elnokség

tagja).

Az Egyesiilet Elnoke:

7.1. Az Elnok az Egyesiiletet nalloan képviseli.

7.2. Az Elnok jogai és kitelességei:

rer

a) szervezi az Elndkség és a Kozgylilés munkajat;

b) 8sszehivja és vezeti az Elndkség iléseit, vezeti a Kozgyilést;

¢c) intézkedik és dont a Kozgylilés, az Elnokség éltal hatiskorébe utalt tigyekben;

d) feliigyeli az Egyesiilet gazdasagi {igyeinek alakulasat,

e) tevékenységérdl beszamol az Elndkseg soron kovetkezd {ilésén;

f) az Egyesiilet bankszdmldja felett a Ptk. 29. § (3) bekezdése alapjan az
Alelnskkel egyiittesen rendelkeznek,

g) felvilagositast, tdjékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérdl,

h) gondoskodik a Kozgylilés és Elnokség hatarozatainak végrehajtasarol,

i) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet 4ltal atfogott 11, és/vagy IV. tengelyes
intézkedések, a Vidékfejlesztési Program 6. prioritdsa végrehajtasa érdekében
ellatandd _feladatokrol és a MezOgazdasdgi és Vidékfejlesztési Hivatal altal

——
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szabilyozott delegdlt feladatok ellatisarél, mely hatdskért az Elndkség és
Kdézgyllés nem vonhat el,

k) munkaltatéi jogokat gyakorol az Egyesiilet munkaszervezetének vezetdje és
munkavallaldi felett.

7.3. Az Elnok akadalyoztatdsa esetén teljes hataskdrben az alelndk latja el az Elndk
feladatait.

7.4. Az Eln6k megéallapodast k6t az Egyesiilet altal nyGjtott szolgaltatasok igénybe
vételének feltételeirdl, harmadik személyekkel szerzddést kot.

Az Egyesiilet Elnoke: Kimle K6zség Onkormanyzata, képviseli Eller Gizella
polgdrmester 9181 Kimle, Cseregle utca 14. szam alatti lakos.

8. Alelnok

Az Alelnok jogai €s kotelességei:
= az Elnok akadalyoztatasa esetén teljes hataskérben helyettesitheti az EInokét, 3
hénapot meghaladd akadédlyoztatasa esetén a helyettesitéshez a Kozgyiilés
hozzijarulasa sziikséges.
» intézkedik és dont a Kézgylilés az Elnokség altal hataskorébe utalt igyekben;
* az Egyesiilet bankszdmlaja felett a Ptk. 29. §. (3) bekezdése alapjan az
Egyesiilet Elnckével egyiittesen rendelkezhet.

9. Az egyesillet elnSkségének tagjai:

9.1. Az Elnokség az Egyesiilet delegaltakbol 4116 déntéshozo szerve, amely 9 taghol
all. Az Elntk minden esetben tagja az Elnokségnek.

9.2. Az Elnokség tagjai
1. Dunaszeg Kozség Onkorméanyzata - képviseli Babos Attila polgarmester - {=

L
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Zoltan egyesiilet elndke -
4. Hegyeshalmi Polgérdr Egyesiilet — képviseli Téth Gyula -
5. Intertec Ablak BAJCS SE — képviseli Pinczés Gyulané egyesiilet elndke -
6. Fazekas Alajos egyéni vallalkozo, 9177 Asvanyrér6, Petdfi u. 26. szam alatti
lakos
7. Géfi 2000 KFT — képviseli Pintér Béla —
8. Meészaros Jozsef ev., 9225 Dunakiliti, Gyiimélesos u. 49. —

9.3. Az Elndkség sajat iigyrendje szerint mikodik, de legaldbb negyedévente egy
alkalommal iilésezik. Az Elndkség Osszehivasara, az lilések dokumentélasara, a
Kozgytlésre vonatkozd rendelkezések iranyaddk.

9.4. Az Elntkség feladatai és jogkorei:

Az Elndkség hatiskorébe tartozik a Kozgylilés altal hatdskorébe utalt feladatok
ellatasa, valamint a K6zgylilés 6sszehivisat nem igényld egyéb dontési jogkorok:

a) képviseldt delegalhat egyéb szervezetekbe;

b) Munkaszervezet vezetéséért felelds Munkaszervezet vezetd kivalasztasa;

c) dontkét Kozgyiilés kozotti id6szak kozott az Egyesiilet tigyeiben, kivéve azokat
a targykoroket, amelyeket az Alapszabély, vagy jogszabaly a Kozgylilés kizarolagos
hatéskorébe vagy mas személy, egység hataskorébe utal,

de kiilléndsen:

d) dont a tagfelvételi kérelemrdl,

e) hatiroz a tag torlése és kizarasa lgyében,
f) dont a rendkiviili kdzgytlés dsszehivasarol
g) elkésziti az éves beszamolot;

h) dont a helyi vidékfejlesztési stratégia/terv végrehajtasa soran felmeriild delegalt
feladat ellatisaval osszefliggd, Munkaszervezet vezet§ altal Osszedllitott kérelem

elfogaddsarol, esetleges visszautaldsarol;
i) dont az Elnok altal felterjesztett timogatasi rangsor(ok) alapjan a forras(ok)
allokéciojarol;

i) utasitja az Elnokét a forrasallokécio soran feltart eljarasi hibak javitasara
k) Jévahagyja a 1698/2005/EK rendelet éltal atfogott III. és/ivagy IV.
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Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Gtmutatdsédval Ssszhangban elkészitett
Szervezeti €s Miikddési Szabalyzatot (SZMSZ), javaslatot tesz annak modositasara.

10. A Feliigyel6 Bizottsag

10.1. A Kozgylilés az Egyesiilet miikddésének és gazdalkodasanak ellendrzése
céljabol Feliigyeld Bizottsagot hoz létre.

10.2. A Feliigyeld Bizottsag csak a Kézgyiilésnek alarendelt testiilet.

ulés

10.4. A Feliigyel6 Bizottsag a Kozgylilésen besziamol tevékenységérsl.

10.5. A Feliigyeld Bizottsag tagjai az Egyesiilet vezetésében (vezetdség, Elndkség,
Eln6k) nem vehetnek részt, nem lehetnek az Egyesiilet munkavallaloi.

10.6. A Feliigyeld Bizottsdg a milikodését a sajat maga altal elfogadott Miikddési
Szabalyzat és tigyrend alapjan végzi.

a) A Feliigyeld Bizottsag iiléseit sziikség szerint, de legalabb évente egyszer
tartja.

b) A Feliigyelé Bizottsag iiléseit a Bizottsdg Elndke hivja 8ssze, a Kozgyllés
Osszehivasara vonatkozo eljaras szerint.

¢) Az llés hatarozatképes, ha azon a Bizottsagi tagok 2/3-a, két £ jelen van.

d) A Feligyel6 Bizottsag dontéseit, hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszerii
szotobbséggel hozza. Szavazategyenlség esetén az Elndk szavazata dont.

e) A Feliigyeld Bizottsag iiléseirsl jegyzOkonyv készill. A jegyzOkonyvet a
jegyzdkonyvvezetd, a Feltigyelé Bizottsdg Elnske és egy felkért jelen levd
Bizottsagi tag irja ala. A jegyzOkonyv egy példanyat minden Bizottsagi tag és
Elndkségi tag 8 munkanapon beliil megkapija.

f) A Feliigyeld Bizottsag tagjai az Egyesiilet kényveibe, irataiba ba

betekinthetnek, ezekrél maésolatot készithetnek, az Egyesiilet dol
felvilagositast kérhetnek.
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10.7. A Feliigyel6 Bizottsag feladata:
a) az Egyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata;
b) a tarsadalmi szervezetek gazdilkoddsira vonatkozd jogszabalyok és

o r

egyéb kotelezo elGirasok betartasanak ellendrzése;

c) tagdijak befizetésének ellendrzése;

d) az éves mérleg feliilvizsgdlata;

e) a gazdalkodds célszeriiségének, szabalyszerlségének, az eldiranyzott
bevételek és kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata,

f) a bizonylati fegyelem betartasanak ellen6rzése;

g) az Egyesiileti vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések
megtételének ellendrzése.

h) A miikddésével kapcsolatos részletes szabalyokat a sajat maga dltal
elfogadott Milikdési Szabalyzat és Ugyrend tartalmazza.

10.8. Nem lehet a Felligyelé Bizottsag tagja és/vagy Elntke az Egyesiilet Elnoke,
Elndkségi tagja vagy azok kozeli hozzatartozoja.

10.9. Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaloja az a
személy, aki
a) a vezetd szerv elndke vagy tagja,
b) az Egyesiilette] a megbizatasan kiviili més tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban all,
¢) az Egyesiilet cél szerinti juttatasabdl részesiil - kivéve a barki altal megkétés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet
altal tagjdnak a tagsdgi jogviszony alapjan nydjtott, létesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve
d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

10.10. A Felligyel6 Bizottsag elnoke és tagjai

A Feliigyelé Bizottsag elnske: Hegyeshalom Nagykozség Onkorményzata, képviseli:
Szbke Laszl6 polgarmester

A Feliigyelo Bizottsag tagjai:
1. Levél Baratainak Egyesiilete — képviseli Maté Tamasné —
2. Nagy Kéroly 9174 Dunaszeg, Liget u. 2/A. szam alatti lakos.

11. A tagozatok

11.1. Az Egyesiilet harom Tagozatot hoz létre:
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a} Kozszféra tagozat
b) Civilszféra tagozat
¢) Uzleti szféra tagozat

11.2. A Tagozatok Egyesiileten beliili megoszlasa a kdvetkezd:

12. Munkaszervezet, Munkaszervezet vezeto

12.1. A Munkaszervezet az Egyesiilet iigyviteli, adminisztrativ szervezete, az
Egyesiilet tevékenységét segitd iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, létszama az
egyesiilet tevékenységeihez igazoddan véltozhat, amely a Szervezeti és Miik6dési
Szabalyzatban keriil meghatarozasra.

12.2. A Munkaszervezet munkéjat a hivatal vezetdjeként a Munkaszervezet vezetd
iranyitja. A Munkaszervezet vezetd kivalasztasarél az Elndkség gondoskodik. A

rr

Munkaszervezet vezetdi tisztséget az Egyesiilet tagja illetve kiilsé személy is ellathat.
12.3. A Munkaszervezet dolgozdi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjak el.

12.4. A Munkaszervezet vezetd:
a) gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérol;
b) eljar és dont a Kozgyiilés és az Elnskség altal hatdskorébe utalt tigyekben;
¢) gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartisainak vezetésérol;
d) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet éltal dtfogott III. és/vagy IV. tengelyes

intézkedések, tovdbbd a Vidékfejlesztési Program 6. prioritdsa végrehajtasa
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Az Egyesillet gazdasagi (pl.: kényvelés, konyvvizsgélat), jogi tevékenységéhez az
Egyesiilettel szerzédéses kapcsolatban levd kiilsé szervezeteket, szakértdket vehet
igénybe.

V.
Az Egyesiilet gazdalkodasa

1. Az Egyesiilet éves koltségvetési terv szerint gazdalkodik.

2. Az Egyesiilet induldskori vagyona 1.000.000 Ft, azaz (egymillié forint), amelyet a
telepiilések lakossdgszamuk ardnydnak megfelelGen, Gtutaldssal bocsdtottak az
Egyesiilet rendelkezésére.

3. Az Egyesiilet bevételei:

a) tagdijak,

b) egyéb forrasok (tagok, partolé tagok adomanyai, alapitvanyok timogatésai,
tdmogatok befizetései, stb.),

c) Kozodsségi, nemzeti vagy 6nkorméanyzati timogatésok,

d) Villalkozéi tevékenységbdl szarmazo bevétel.

4. Az Egyesiilet kiadasai:

a) = intézmény fenntartasi,

b} hivatali adminisztricids,

¢) miikodési,

d) javitasi, karbantartési, feltjitdsi, beruhazasi,

e) eszkodzbeszerzési, bérleti dij, tagdij,

f) munkabér, munkabéren kiviili juttatisok, megbizasi-vallalkozéi dijak és
kozterheik,

g) koltségtérités.

5. Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij megfizetésén tal
az Egyesiilet tartozdsaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

6. A tagdij mértékét az Flndkség allapitja meg.

7. Az Egyesiilet a vagyonaval 6nélldan gazdilkodik.

. vy v
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8. Az Egyesiilet vagyonaval tértén6 gazdalkodds, a vagyon felhasznalasardl valé
dontés a Kozgylilés altal meghatdrozott keretek kozott az Elndkség hataskorébe
tartozik.

9. Az Egyestilet a gazdilkoddsa sordn elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen
Alapszabalyban meghatérozott tevékenységére kell forditania.

9.1. Az Egyesiilet tagjai tagdij fizetésére kitelezettek. A tagdij mértéke 2.400.,-Ft/év,

melyet a tag targyév marcius 31. napjaig egy dsszegben koteles megfizetni az
egyesiilet részére.

9.2. Az 6nkormanyzatok 2008 évi egyszeri tamogatasa: 40,- Ft/lakos/2008. év

VI. Egyvéb rendelkezések:

. Az Egyesiilet tevékenységének, gazddikodasinak legfontosabb adatait a helyi

sajtd utjan (Kisalfold napilap) illetve hivatalos honlapjdn (www.szms.hu)
nyilvéanossagra hozza.

Az Egyesiilet a Gyo6r-Moson-Sopron Megyei Birésag 4altal vezetett
nyilvantartasba vétellel jon létre.

Az Egyesiilet megsziinik feloszldssal, mas tarsadalmi szervezettel vald
egyesiiléssel, feloszlatassal, megsziinésének megallapitasaval.

Megsziinés esetén vagyondrél a Kozgyiilés rendelkezik. A megsziinéssel
kapcsolatosan az Elnokség jar el. Vagyonat a hitelezok &s a kotelezettségek
kielégitése utdn, csak a hasonld célok érdekében tevékenykedd egyesiilet
vagy alapitvany javara lehet felhasznalni. A vagyon felhasznaldsanak modjat
nyilvanossagra kell hozni.

Az Egyesiilet valamely szervének torvénysértd hatarozatit barmely tag - a
tudomasdra jutastol szamitott 30 napon beliil - a birdsag elott
megtamadhatja.

A hatdrozat megtdamadasa a hatdrozat végrehajtasat nem gatolja, a birdsa
azonban indokolt esetben a végrehajtast felfliggesztheti.

rendelkezéseit kell alkalmazni.
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6. Ezen modositissal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt az Egyestilet
Kézgytilése 2015. mdrcius 10. napjén fogadta el, és dontott a 2013. évi V.
torvény szerinti tovabbmiikodésrél. A valtoztatisokat az alapszabaly délt

betiivel tartalmazza.

Kimle, 2015. augusztus 04. Szigetkoz - Mosoni-sik
LEADER Egyesiilet
9181 Kimle, F§ at 114, « Vizpart u. 6. Pi: 6.
Bir6ségi végzés: Pk.7.60.033/2 008, 62127
Adb6szam: 18987148-1-08
Bank: Duna Takarék 38600269-11157557

—

M idtaatio o e
Toéth Zsuzsanna 9181 Kimle, Akacfa u. 4. 483494K A

ol e e e, et
Susovits Vera 9181 Kimle, Csalogany u. 43. 535127MA

Ellenjegyzem:
Kimle, 2015. augusztus 04.

Ezen mddositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt létesits okirat egységes szerkezetbe
foglalt szovege megfelel a 2015. mdrcius 10-i kozgyiilésen 5/2015. szdmi

Kimle, 2015. augusztus 04.
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