SZIGETKOZ — MOSONI-SIK
LEADER EGYESULET

ALAPSZABALYA

Modositasokkal egységes szerkezetben




L. Altaldnos rendelkezések:

1. A tarsadalmi szervezet neve: SZIGETKOZ - MOSONI-SIK LEADER
EGYESULET

2. Székhelye: 9181, Kimle, F6 ut 114,

3. Az egyesiilet jogi személy.

4. Az egyesiilet miikodése feletti torvényességi feliigyeletet a nyilvdntarté birésig

II. Az egvesiilet célja, altalanos rendelkezések:

Az Egyesiilet célja, tevékenységei

1. Az Egyesiilet célja:
- Az Egyesiilet a Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairdl szolo 2011. évi
CLXXXIX tv. 13§ (1) 7. alapjan kulturdlis, a nemzeti kbznevelésrdl szolo
2011.évi CXC tv.2¢§ (3) illetve 45(1) a)- u) alapjdn oktatdsi, a
Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szolé 201 1. évi CLXXXIX tv. 13§
(1) 11. 19. alapjan kbrnyezetvédelmi, telepiilésfejlesztési és nemzetkozi
tevékenységet végez.

nemzetiségek tamogatdsa

szegenység elleni kiizdelem

esélyegyenliség tamogatdsa

népességmegtarto képesség, gazdasdagfejlesztés, munkahelyteremtés

- A vidéki teriileteken torténd valtozasok tamogatdsa a gazdalkoddsi
tevékenységek nem mezlgazdasagi tevékenységek felé torténd
diverzifikdldsa és a nem mezOgazdasagi dagazatok fejlesztése, a
foglalkoztatds el6segitése, az alapszolgaltatasok javitasa, beleértve az

informacids és kommunikacids technologidkhoz valé helyi hoz V’
r . r . . r r r ” r r ’ * "I ar
¢s a videki teriileteket vonzdobba tévé beruhdzasok végrehay 4s%.

gazdasagi és tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptgle

mutaté tendenciak visszaforditiasa érdekében.
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- Vidéki gazdasagra vonatkozd egyéb, helyi kezdeményezésen alapuld
intézkedések bevezetése.

- A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossdgra irdnyuld
intézkedések kozotti teriileti koherencidt és szinergidt megerdsitése a
helyi stratégidkon keresztiil.

o Szigetkdz és Mosoni-sik, valamint a Nyugat-Dunantuli régié felzarkdztatisanak
elosegitése az Eurdpai Unids fejlettséghez, kiemelten az Egyesiiletet 1étrehozd
Helyi Kéz6sséget alkotd térség dnkormanyzatainak, vallalkozasainak és civil
szervezeteinek a fejlesztése.

Szigetkdz és Mosoni-sik, valamint a Nyugat-Dunéanttli régid, kiemelten az
Egyesiiletet 1étrehozé Helyi Kozosséget alkototelepiilések — értékeinek,
hagyomanyainak védelme, telepiiléseinek fejlesztése és a gazdasagi élet
élénkitésének szervezése.

Hatranyos helyzetli csoportok, munkavallalasi és egzisztencialis nehézségekkel
kiizd6 személyek foglalkoztatisinak elésegitése oktatds, képzés, 4tképzés és a
munka vilagaba torténd visszajuttatés eldsegitése révén.

Szakemberképzés, tudomanyos- és kutatébmunka végzése.

az Eurdpai Uniés pélydzati lehetéségek, LEADER folyamat széleskorii
megismertetése €s kihasznaldsanak timogatésa;

a térség és a régiod lakdi életmindségének javitdsa, ehhez a forrasok felkutatasa és
kihasznalasa;

az Eurépai Unidés projektmenedzsment és palydzatkészités kultirdjanak
meghonositdsa és hatékonysagénak fokozasa;

Az Egyesiilet tagjainak képviselete, érdekeinek szervezett, szakszer(i védelme;

kapcsolatfelvétel és egytittmiikodés més tarsadalmi szervezetekkel;

2. A célok megvaldsitasa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei:

A 1698/2005/EK rendelet altal atfogott ITI. Tengely tekintetében:

az érintett teriiletre vonatkoz6 tanulmanyok készitése;
a teriiletre és a helyi fejlesztési tervre, Helyi Fejlesztési Stratégidra »
tajékoztatasra iranyuld intézkedések; o
> * r . . . r - r . r 14 MI r

a helyi fejlesztési terv, Helyi Fejlesztési Stratégia elokésgiésé
r . r r e r . r r r 14 %
végrehajtdsaban kozremiik6dé személyzet képzése;




- promécids rendezvények és vezetdképzés;
- helyi fejlesztési terv, Helyi Fejlesztési Stratégia végrehajtasa.

A 1698/2005/EK rendelet ltal 4tfogott IV. Tengely tekintetében:

- - jOl azonositott szubregionalis vidéki teriiletekre irényuld teriiletalapu, helyi
fejlesztési stratégiak kidolgozésa, multiszektoralis tervezése &s végrehajtasa, a
helyi gazdasag kiilénbozd dgazatainak szereplél €s projektjei kozotti
kolesonhatéson alapulva;

- - helyi k6z- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa;

- -ahelyi fejlesztési stratégiak megvalositisira vonatkozoé dontéshozatal;

A 1698/2005/EK rendelet 4ltal Atfogott I1I. és IV. Tengely tekintetében:

az Egyesiilet miikodtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok és
tevékenységek ;
a helyi fejlesztési terv/stratégia megvaldsitasanak pénziigyi igazgatésa;
részvétel a belfdldi és az eurdpai haldzatok taldlkozoin:
a Szervezeti és Miikodési Szabélyzatban meghatdrozott animdcids és
halozatépitési (networking) feladatok teljesitése:

* Helyi Vidékfejlesztési Tervre/Stratégiara vonatkozé informacidszolgaltatas;

* az emberi er6forrasok fejlesztése a helyi egyiittmiikddés és partnerség
eldsegitése érdekében; konfliktuskezelés:

" a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitasat célzd projektek
vonatkozasdban a tobb szektorra kiterjed6 egylttmiikodések 6sztonzése és
tdmogatasa;

* az Egyesiilet tevékenységének népszeriisitése;

" a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitasdban résztvevd
partnerek képzése;

= az Egyesiilet tagjainak képzése a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia
végrehatasa érdekében;

" az érintett teriiletekre vonatkozo tanulmanyok készitése;

" az Egyesiilet képviselete kiilonb6z6 tandcskozasokon és eseményeken.

Az Egyesiilet céljainak megvaldsitdsa érdekében egyiittmikodik a Miniszterelnokség
Agrar-vidékfejlesztésért Felelds Allamtitkdrsdg Iranyitd Hatésagaval és illetékes
szervezeti egységeivel, valamint a mindenkori kifizetd iigynokség (MezOgazdasagi és
Vidékfejlesztési Hivatal) illetékes szervezeti egységeivel.

3. Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviseletet lat



4. Az Egyesiilet céljai elérése érdekében vallalkozasi tevékenységet folytathat.

5. Az Egyesiilet muikodéséhez szilkséges személyl és targyi feltételek biztositasa,
esetlegesen gazdaséagi vallalkozasi tevékenység végzésével is.

Gazdalkodédsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban
meghatdrozott tevékenységére forditja.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
flggetlen, partoknak anyagi timogatdst nem nyujt, t8liik timogatést nem fogad
el, tovabba orszaggytilési képviseldi, megyei, kozségi, Onkormanyzati valasztison
jeldltet nem allit és nem tamogat.

Az Egyesiilet olyan nyilvantartist kételes vezetni, amelybdl a vezeté szerv

dontésének tartalma, id6pontja és hatalya, illetve a déntést tamogatok és ellenzdk
szamardnya megéllapithato.

III. A tarsadalmi szervezet tagsaga, a tagok jogai és kitelezettséoei:

1. Az Egyesiilet tagsiga:

Az Egyesiilet tagja lehet minden olyan magénszemély, jogi személy, valamint ezek

Jogi személyiséggel nem bird szervezetel, akik

- azEgyesiilet céljaival egyetértenek,

- elfogadjak annak Alapszabalyat,

- véllaljék kozremiikdésiikkel az Egyesiilet céljainak megvaldsitdsat,

- két egyesiileti tag irasos ajanlasdval rendelkeznek, belépési nyilatkozat
alairasaval felvételét kéri az Egyesiiletbe

2. A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése
2.1, Az Egyesiiletbe valé belépés, ill. a kilépés onkéntes.

2.2. Az Egyestlileti tagsag felvétellel keletkezik és
a./ kilépéssel
b./ a tagsdgi jogviszony egyesiilet dltali Jelmonddsaval
c./ kizardssal
d./ tag haldldval, vagy jogutéd nélkiili megsziinésével sziinik meg.

2.3, A tagfelvétel kérdésében, atruhazott hataskorében eljarva az e
elndksége hataroz. Az Egyesiilet elndksége az alapszabaly II1.1. po
meghatérozott feltételeknek megfelels tagfelvételi kérelmet benyuj
az Egyesiilet tagjainak soraba felveszi.
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2.4, A felvételt megtagado hatérozat ellen kézhezvételétdl szamitott 30 napon
beliil az Egyesiilet Kézgyliléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezést a
kdvetkezd Kozgytilésen targyaljék meg.

2.5, Az Egyesiilet tagjairél, jogi személy tagjairél az Egyesiilet elnske
nyilvéantartast vezet.

2.8, Az Egyesiiletbél vald kilépést az Elnskség részére irdsban ajanlott

levélben, vagy e-mailben kell bejelenteni. A tagsagi jogviszony az irasbeli

bejelentés postara adasat kovets hénap /5. napjan sziinik meg.

2.7 Tagdij elmaradésa esetén az elnékség ajdanlott levélben vagy e-mailben
felszélitia a 6 hénapja mdr késedelemben Iévé tagot, hogy fizetési
kotelezettségét a felszolitds kézhezvételétd] szamitott 8 napon beliil teljesitse.
Ha a tag a fizetési kételezettségét a megadott hatdriddn beliil nem teljesiti,
akkor az elnskség a tagsagi jogviszonyt felmondja.

2.8, Az egyesiilet hatdrozatait sértd, vagy céljaival ésszeegyezhetetien
magatartdast tansito tagot az elnék ajdnlott levélben vagy e-mailben
felszdlitia, hogy a felszélitds kézhezvételétsl szamitott 8 napon beliil az
egyesiilet hatdrozatdt hajtsa végre, illetve az egyesiilet céljaival
osszeegyezhetetlen magatartds taniisitésdt szintesse be. A felszélitds
eredménytelensége esetén az egyesiilet hatdrozatait sért6, vagy az egyestilet
céljaival 6sszeegyezhetetlen magatartdst tanisito tagot az egyesiilet elnoksége
kizdrja a tagok sordbdl,

2.9, Az a tag, akinek tagsdgi Jogviszonydt az elndkség felmondta, vagy akit a
tagok sordbdl kizart ezen hatdrozat ellen kézhezvételétbl szémitott 30 napon
beliil fellebbezést terjeszthet eld az egyesiilet kbzgyiiléséhez. A fellebbezést a
kozgyiilés a soron kévetkezd rendes iilésén birdlja el.

2.10. A4 kozgyiilése dontés Jelilvizsgdlatdt a tag a kézgyiilés dintése ellen a

dontésrél valé tudomdsszerzéstdl szémitott 30 napon beliil, annak hatdlyon
kiviil helyezése irdnt peres eljardst kezdeményezhet.

3. Az Egyesiilet tagjainak jogai:

a/ a természetes személy tag személyesen, a nem természetes sze % W03
torvényes képviseldje ttjan a kézgylilésen a tobbi taggal egyenld/szava tisof@ )
joggal részt venni, felszélalni, véleményét kifejteni, hatdrozati javg’atot tey™ %Q%
€s szavazni. A termdszetes személy tagok valaszthatnak és valaszthp$ok, a ?

u

természetes személy tagok pedig torvényes képviseloik Utjan vélaszthak
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Egyesiilet vezetd tisztségviselbit, azzal, hogy torvényes képviseldik valaszthatdak.
b/ egyéb feltételek (nagykorusag, biintetlen eléélet stb.) megléte esetén tisztségekre
valaszthato;
¢/ vezetd tisztségviseld csupan Egyesiileti tag illetve annak tdrvényes képviseldje
lehet;

4. Az Egyesiilet tagjainak kotelezettségei:

a/ az Alapszabaly betartdsa, az Egyesiilet érdekeinek megfelelé magatartas
tanusitdsa;
b/ atagsagi dij fizetése.

5. Az Egyesiilet tagjainak képviselete a kozgylilésen
a) Az Egyesiilet tagja a kdzgyiilésen maximum tovdbbi 5 tagot képviselhet irdsbeli
meghatalmazds alapjan.

b) A meghatalmazds maximum 2 évre szdlhat és a kozgyiilésen a tagot megilletd
Jogok (tandcskozdsi jog, szavazati jog) gyakorldsdra vonatkozhat.

IV. Az Egvesiilet szervezete:

[E—

. Az Egyesiilet szervei:

- Kozgyllés

- Elndkség

- Elnok

- Alelnok

- Munkaszervezet vezetd

- Munkaszervezet

- Felligyel6 Bizottség

- Tagozatok (Civil-, Koz- és Uzleti szféra)

(3]

. Déntéshozatal és iigyintézés az egyesiilet szerveiben




2.1. Az Egyesiilet testiileti szervei iilésiikén szavazdssal hozzak meg hatdrozataikat.
A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat:

- akit a hatdrozat kitelezettség, vagy feleldsség alol mentesit, vagy az
egyesiilet terhére mdsfajta elényben részesiti,
- akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell kotni,
- aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani,
- akinek olyan hozzdtartozéja érdekelt a déntésben, aki a jogi személynek nem
tagja, vagy alapitoja,
- aki a dontéshen érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapulo
kapcsolatban dll, vagy
- egyébkent személyesen érdekelt a dontésben.
A szavazati joggal rendelkezé tagok hdaromnegyedes szotobbsége sziikséges azonban
az egyesiilet megsziinésének elhatdrozdschoz, az egyesiilet céljanak médositasahoz.

A kézgyiilésen az a tag élhet szavazati jogaval, akinek tagdijhdtraléka nincs.

2. 2. Az Egyesiilet ligyintézését a Munkaszervezet latja el.
3. Kozgyulés

a) Az Bgyesiilet legfobb szerve a Kozgyiilés. A Kozgylilés a tagok Osszessege,
amely az Egyesiiletet érintd minden kérdésben dontésre jogosult.
b) A kozgylilés az elndkség tagjait_a_jelenlévd tagok egyszerll szotdbbsegével,

¢) Az elnokség tagjai kozott minimum 50 %-ot kell, hogy elérjenek a civil €s az

d) A vezetd szervek (az Elnokség, a Feliigyeld Bizottsag) tevékenységiiket a
Kozgytlésnek alarendelve végzik.

A Kozgylilést évente legalabb egyszer dssze kell hivni (rendes kozgylés).
A kozgyitilést az elndk hivia dssze irdsban, a napirend megjeldlésével 7 nappal
a kozgyiilés idbpontjia elbtt. A kozgyiilést minden esetben az egyesiilet
székhelyére kell 6sszehivni. A meghivonak tartalmaznia kell:
- az egyesiilet nevét és székhelyét,
- az iilés idejének és helyszinének megjeldlését,
- az tilés napirendjét
A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintet
szavazdsra jogosultak a tdrgyalni kivint témakédrokben alli
kialakithassdk.




A tagok 1/3-a az ok és a cél megjelslésével irasban kérheti a Kozgylilés 6sszehivasat
az Eln6kségtol (rendkiviili kozgyilés). Ilyen esetben az Elndk — vagy akadalyoztatasa
esetén az Elnckség egy tagja — a rendkiviili Kozgytilést 60 naptari napon beliil kételes
Osszehivni. Az Egyesiilet Elncksége is Jogosult indokolt esetben a rendkiviili
Kozgytilést 6sszehivni.,

A Kozgyllés 6sszehivasat a birdsag is elrendelheti (rendkiviili Kozgytilés).

A Kozgyilést az Elnsk, a Kozgylilés levezetésével megbizott Elntkségi tag —
vagy akadalyoztatdsuk esetén az Elndkség egy tagja — hivja &ssze. A
Kozgyiilési meghivét irasban, ajanlott levélben vagy e-mailben kell a tagok
részére megkiildeni akként, hogy a meghivo postara torténd feladasa vagy az
e-mail megkiildése és a Kozgy(ilés napja kozétt legalabb 7 naptéri napnak kell
eltelnie.

- Az egyesiilet eldre lathatélag nem lesz Jiépg_s_g_t_a_r:rgzé:sgk_a_t_@&@dék_eﬁﬁég@:

e) A Kozgyiilés hatdrozatképes, ha a szabalyszerli értesités utdn az Egyesiilet
tagjainak 50 %-a és még 1 6 jelen van, azzal, hogy mindhdrom tagozat
képviselteti magat a Kozgylilésen. Az Egyesiilet Kozgylilésének teljes
idOtartama alatt rendelkeznie kell a hatarozatképességhez sziikséges
létszammal.

Hatarozatképtelenség esetén az ismételten 6sszehivott Kozgytilés, azonos
napirenddel, a megjelentek szdmdra vald tekintet nélkiil hatérozatképes. A
Ko6zgytlés ismételt 6sszehivaséra a hatarozatképtelen Kozgylilést kévets 3 nap
miilva és a megismételt kozgyiilést kovetd 15 napon beliil keriil sor. A
megismételt kbzgyiilésre meghivot kell kiildeni, amelyen fel kell tiintetni, hogy
megismeételt kbzgyiilés tartdsdra keriil sor.

f) A Kozgytilés kizardlagos hatéskirébe tartozik:

1. az Alapszabély megallapitasa és médositésa;
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3. az Egyesiilet mas tarsadalmi szervezettel vald egyesiilésének, ugyszintén
feloszlasanak kimondasa;

4. avezetd szervek ill. vezetd tisztségvisel6k megvélasztasa

5. tagok altal a torlés ellen beadott fellebbezések elbiralasa;

6. dontés mindazokban az iigyekben, amelyeket az Alapszabaly
kizarélagos hataskérébe utal;

7. az Elndkség beszdmoldjanak elfogadasa;

8. koltségvetés jovahagydsa és a beszdmolo elfogadésa

9. az Elndk, az Alelnok és az Elndkség valamint a Feliigyeld Bizottsag

megvalasztasa;

g/ A Kozgyilés minden napirendi pontként megjeldlt kérdésben egyszeri
tobbséggel dont.

A Kozgyllés a szavazati joggal rendelkezd tagok %-es szétibbséggel hozott
hatdrozatdval dont az alabbi kérdésekben:

1. az Egyesiilet més tarsadalmi szervezettel valo egyesiilésének, igyszintén
megsziinésének kimondasa.

A Kozgylilésen jegyzokdnyvet kell vezetni a jogszabéalyok dltal eléirt
tartalommal. A Kozgylilési jegyzokonyvbe a tagok betekinthetnek, kérésiikre
azokat mindenkor hozzéaférhet6vé kell tenni.

dontési jogat Kozgytilés az elndkségre ruhazza at.
4. Az Elnokség:

Az Egyesiilet tevékenységét 9 tagh Elndkség irdnyitja. Az Elnokét, az Alelnskét és
az Elnckség tagjait a Kozgylilés vélasztja meg. Az Elnokség szitkség szerint, de
legalabb negyedévente egy alkalommal {ilésezik. Uléseit az Elndk vagy
akadalyoztatdsa estén az Alelnsk hivja Sssze akként, hogy az Elnokségi tagok
részére a meghivoét a napirend kozlésével az iilés elétt legaldbb 7 naptari nappal
ajanlott kiildeményként vagy e-mail-ben résziikre megkiildi.

Az Elndkséget soron kiviil, 7 naptéri napon beliil 6ssze kell hivni, amennyiben
azt az Elntknél két Elnokségi tag vagy valamely vezets szerv vezets
inditvanyozza.

Az Eln6kség akkor hatérozatképes, ha azon legalabb 7 tag jelen van, és
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tagok legaldbb 60 %-a nem az Onkormanyzati szférat képviseli. Az elnokség
hatdrozatait minden esetben a megjelent eln6kségi tagok tSbb mint felének
egyez0 szavazatival hozza meg. Az elndkség dontéseit nyilt szavazassal
hozza.

Az Elnokségi iilésen Jegyzbkdnyvet kell vezetni a Jjogszabalyok 4ltal eldirt
tartalommal. Az Elnokségi iilés Jegyzdkonyvébe a tagok betekinthetnek,
kérésiikre azokat mindenkor hozzaférhetdvé kell tenni.

Az Elnokség tagjai:

a/ Elnok,
b/ Alelnok
¢/ Hét elnskségi tag,

Az Eln6kség feladata és hataskore:

a/ aKozgylilés elokészitése, Osszehivasa,

b/ azéves program elkészitése, Jovéhagyidsa,

¢/ az Egyesiileti tevékenység irdnyitésa,

d/ azéves koltségvetds és beszamold elkészitése,

e/ azEgyesiilet eredményes miikédéséhez sziikséges feltételek megteremtése

f/ az Egyesiilet keretein beliilj tevékenységek megszervezése,

g/ az Egyesiilet mikodéséhez sziikséges azon feladatok ellatsa, amelyek az
Alapszabaly szerint nem tartoznak a Kozgyiilés, a Feliigyelé Bizottsag kizérélagos
hatéskorébe,

b/ belsd szabalyzatok (szervezeti miiksdési szabalyzat, stb.) megalkotasa.

I/ az Elnckség, a Feliigyels Bizottsdg tagjainak esetlegesen fizetendd dij
megallapitésa,

J/ az éves kltségvetés jovahagyasa,

k/' avezetd szervek beszdmoldjanak elfogadésa,

I/ bels6 szabalyzatok J6véhagyasa,

rrrrr

m/ dontés tag felvételérél, tag kizardsardl,

n/ az Elnék beszamoléjénak elfogadasa.

Az Egyesiilet képviselete:

Az Egyesiilet torvényes képviseletét a mindenkori Elndk latja el. Az Elnik
mindenkor a Kézgytilés és az Elnokség hatérozatai szerint jar el.

Az Egyesiilet bankszamlaja feleit az itt feIsdrolt Elnokségi tagok kozm
egyttt bdrmely két tag jogosult rendelkezni.
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- Kimle Kozség Onkorményzata, képviseli Eller Gizella polgarmester,
- Dunaszeg Kézség Onkormdanyzata, képviseli Babos Attila polgarmester,

- FelsO-Szigetkézi Szabadidé- és Vizisport Egyesiilet, képviseli Holényi
Zoltan elndk

Az Elndkség tagjai dijazasban részesiilhetnek. Tiszteletdijukat a Kozgyiilés allapitja
meg.

S. Feliigyel6 Bizottsag:

A 3 1&bél all6 Feliigyeld bizottsagot a Kozgyiilés valasztja. A Feliigyeld Bizottsig
tagjait, illetve annak Elnokét is a Kézgylilés valasztja meg.

A Feliigyel Bizottsdg f6 feladata a tdrsadalmi szervezet alapszabalyszerti
miikddésének, gazdalkodasanak, pénziigyi és anyagi eszkozeinek célszeri és
takarékos felhasznalasanak ellenérzése.

A Felligyeld Bizottsag akkor hatarozatképes, ha azon legaldbb annak két tagja
jelen van.

A Feliigyel6 Bizottsag iiléseit a bizottsag elndke hivja 6ssze akként, hogy a
tagok részére a meghivét a napirend Kozlésével az (ilés elétt legaldbb 7 naptéri
nappal ajanlott kiilldeményként vagy e-mail-ben résziikre megkiildi.

A Feliigyel6 Bizottsag hatarozatait egyszer(i sz6t6bbséggel, nyilt szavazissal hozza
meg.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai dijazasban részesiilhetnek. Tiszteletdijukat a kdzgy(ilés
allapitja meg.

A Felligyeld Bizottsagi iilésen jegyzOkonyvet kell vezetni, a jogszabdlyok
altal eldirt tartalommal.
6. Az Egyesiilet vezetd tisztségvisel6i és a veliik szemben tamasztott kivetelmények:
6.1. Az egyesiilet vezetdi tisztségviseldi:
a/ aszervezet Elnoke,
b/ aszervezet Alelndke

¢/ aszervezet Elnokségi tagjai,
d/ aFeliigyel6 Bizottsag elntke és tagjai,
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Az Egyesiilet tisztségviseldit a Kozgytilés 5 évi id6tartamra valasztja.

6.2. A vezeto tisztségviselGkkel szembeni kivetelmények és kizard okok. Nem lehet vezetd
tisztségviselo:

- aki nem nagykori és nem cselekvéképes,

- akit a biincselekmény elkivetése miatt szabadsdgvesztés biintetésre itéltek,
amig a biintetett elbélethez filiz6dé hdtranyos kiovetkezmények alol nem
mentesiil,

- akit e foglakozdstdl jogerédsen eltiltottak, akit valamely foglalkozdstol jogerds
biréi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet,

- az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol, aki nem
nagykorii, akinek cselekvéképességét tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges
korben korlatoztak,

- akivel szemben a vezetd tisztségviselGkre vonatkozo kizdrd ok dll fenn, tovabbd
aki, vagy akinek hozzdtartozdja az egyesiilet vezetd tisztségviseldje (elndkség

tagja).

7. Az Egyesiilet Elndke:

7.1. Az Elndk az Egyesiiletet 6nalléan képvisel..

7.2. Az Elndk jogai és kotelességei:
a) szervezi az Elnokség és a Kozgylilés munkajat;
b) Osszehivja és vezeti az Eln6kség tiléseit, vezeti a Kozgyllést;
c) intézkedik és dont a Kozgylilés, az Elnokség altal hatdskorébe utalt ligyekben;
d) feliigyeli az Egyesiilet gazdasagi ligyeinek alakulésat,
e) tevékenységérdl beszamol az Elnokség soron kovetkezd lilésen;
f) az Egyesiilet bankszdmldja felett a Ptk. 29. § (3) bekezdése alapjan az
Alelnokkel egyiittesen rendelkeznek,
g) felvilagositast, tajékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérol,
h) gondoskodik a Kdzgylilés és Elnokség hatarozatainak végrehajtasarol,
i) gondoskodxk a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott I11. es/vagy IV tengelyes
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szabalyozott delegélt feladatok ellatdsardl, mely hatdskért az Elndkség és
Kdzgylilés nem vonhat el,

k) munkaltatéi jogokat gyakorol az Egyesiilet munkaszervezetének vezetdje és
munkavallaloi felett.

7.3. Az Elndk akadalyoztatdsa esetén teljes hataskdrben az alelndk latja el az Elndk
feladatait.

7.4. Az Elnck megallapodast kot az Egyesiilet altal nyujtott szolgaltatasok igénybe
vételének feltételeirdl, harmadik személyekkel szerzodést kot.

Az Egyesiilet Elnske: Kimle K6zség Onkorményzata, képviseli Eller Gizella
polgarmester 9181 Kimle, Cseregle utca 14. szam alatti lakos.

8. Alelnok

Az Alelndk jogai és kotelességei:

* az Elnék akadalyoztatdsa esetén teljes hataskorben helyettesitheti az Elnokat, 3
honapot meghalado akadélyoztatdsa esetén a helyettesitéshez a Kozgyulés
hozzajarulésa szlikséges.

* intézkedik és dont a Kozgyiilés az Elnokség altal hatdskorébe utalt ligyekben;

» az Egyesiilet bankszdmlaja felett a Ptk. 29. §. (3) bekezdése alapjan az
Egyesiilet EInckével egytittesen rendelkezhet.

9. Az egyesiilet elnokségének tagjai:

9.1. Az Elndkség az Egyesiilet delegéltakbol allo dontéshozo szerve, amely 9 taghol
all. Az Elnok minden esetben tagja az Elndkségnek.

9.2. Az Elndkség tagjai
1. Dunaszeg K6zség Onkorményzata - képviseli Babos Attila polgarmester

3. Fels6-Szigetkozi Szabadid6 és Vizisport Egyesiilet — képvisell HolénYyus,, ¢5 3
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Zoltan egyestilet elntke -
4. Hegyeshalmi Polgérdr Egyesiilet — képviseli Téth Gyula —
Intertec Ablak BAJCS SE — képviseli Pinczés Gyulané egyesiilet elntke -
6. Fazekas Alajos egyéni vallalkozd, 9177 Asvanyrard, Pet6fi u. 26. szam alatti
lakos
7. Géfi 2000 KFT — képviseli Pintér Béla —
8. Meészdros Jozsef ev., 9225 Dunakiliti, Gyiimélesos u. 49. —

N

9.3. Az Elnodkség sajat tigyrendje szerint miikédik, de legaldbb negyedévente egy
alkalommal {ilésezik. Az Elnokség Osszehivéasdra, az iilések dokumentdlasara, a
Kozgytlésre vonatkozé rendelkezések iranyadok.

9.4. Az Elntkség feladatai és jogkorei:

Az Elnokség hataskorébe tartozik a Koézgytilés. éltal hataskérébe utalt feladatok
ellatasa, valamint a Kozgylilés 6sszehivasat nem igényl6 egyéb dontési jogkdrok:

a) képviselot delegalhat egyéb szervezetekbe;

b) Munkaszervezet vezetéséért felelés Munkaszervezet vezet6 kivalasztdsa;

c) dont két Kozgytlilés kozotti idészak kozott az Egyesiilet ligyeiben, kivéve azokat
a targykoroket, amelyeket az Alapszabaly, vagy jogszabaly a Kozgytlés kizardlagos
hataskorébe vagy mas személy, egység hataskorébe utal,

de kiilonosen:

d) dont a tagfelvételi kérelemr6l,

e) hataroz atag torlése és kizarasa iigyében,

f)  donta rendkiviili kdzgylilés sszehivasdrol

g) elkésziti az éves beszamolot;

h) dont a helyi vidékfejlesztési stratégia/terv végrehajtasa soran felmeriilé delegalt
feladat ellatasaval Osszefliggd, Munkaszervezet vezetd altal Osszeallitott kérelem
elfogadasardl, esetleges visszautalasarol;

i) dont az Elnok altal felterjesztett tdmogatasi rangsor(ok) alapjan a forras(ok)
allokacidjarol,

j) utasitja az EInokot a forrasallokacio soran feltart eljarasi hibéak javitdsarg
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Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal utmutatasaval Osszhangban elkészitett
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot (SZMSZ), javaslatot tesz annak modositasara.

10. A Feliigyelo Bizottsag

10.1. A Kozgyiilés az Egyesiilet miikddésének és gazdalkoddsdnak ellendrzese
céljabodl Feliigyel6 Bizottsagot hoz Iétre.

10.2. A Feliigyeld Bizottsag csak a Kozgytilésnek alarendelt testiilet.

10.4. A Feliigyel® Bizottsag a Kozgylilésen beszamol tevékenyseégérdl.

10.5. A Feliigyelé Bizottsag tagjai az Egyesiilet vezetésében (vezetéség, Elndkség,
Elndk) nem vehetnek részt, nem lehetnek az Egyestilet munkavallaloi.

10.6. A Feliigyelé Bizottsag a miikddését a sajat maga éltal elfogadott Miikodeési
Szabalyzat és tigyrend alapjan végzi.

a) A Feliigyeld Bizottsag iiléseit sziikség szerint, de legalabb €vente egyszer
tartja.

b) A Feliigyelé Bizottsag iiléseit a Bizottsag Elntke hivja ssze, a KozgyUlés
dsszehivasara vonatkozo eljards szerint.

c) Az {ilés hatdrozatképes, ha azon a Bizottsagi tagok 2/3-a, két {0 jelen van.

d) A Feliigyelé Bizottsig dontéseit, hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszerl
sz6tobbséggel hozza. Szavazategyenléség esetén az Elndk szavazata dont.

e) A Feliigyeld Bizottsag {iléseirél jegyzékonyv késziil. A jegyzokdnyvet a
jegyz6konyvvezetd, a Felligyeld Bizottsidg Elndke és egy felkért jelen levd
Bizottsagi tag irja ald. A jegyzO6konyv egy példanyat minden Bizottsagi tag és

Elntkségi tag 8 munkanapon beliil megkapja.
ARtkor. 97
. ng?;éd/ s

f) A Feliigyeld Bizottsdg tagjai az Egyesiilet konyveibe, irataiba b >
betekinthetnek, ezekrdl masolatot készithetnek, az Egyesiilet digozéi:& 4"%%—
& ¥/

felvilagositast kérhetnek.
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10.7. A Feliigyel6 Bizottsag feladata:

a) az Egyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata;

b) a tarsadalmi szervezetek gazdalkodasira vonatkozd jogszabalyok és
egyéb kotelezod elbirasok betartasianak ellendrzése;

c) tagdijak befizetésének ellendrzése;

d) az éves mérleg feliilvizsgélata;

e) a gazdalkodéas célszeriiségének, szabalyszeriiségének, az eldiranyzott
bevételek és kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgélata;

f) a bizonylati fegyelem betartdsanak ellendrzése;

g) az Egyesiileti vagyon megdvasa érdekében sziikséges intézkedések
megtételének ellendrzése.

h) A muikodésével kapcsolatos részletes szabalyokat a sajat maga altal
elfogadott Mitkodési Szabélyzat és Ugyrend tartalmazza.

10.8. Nem lehet a Felligyeld Bizottsag tagja és/vagy Elntke az Egyesiilet Elndke,
Elndkségi tagja vagy azok kozeli hozzatartozoja.

10.9. Nem lehet a felligyeld szerv elnoke vagy tagja, illetve kényvvizsgaloja az a
személy, aki

a) avezet0 szerv elnoke vagy tagja,

b) az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all,

c) az Egyesiilet cél szerinti juttatdsabdl részesiil - kivéve a barki altal megkdtés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatasokat, és a tarsadalmi szervezet
altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

10.10. A Feliigyelo Bizottsag elnoke és tagjai

A Feliigyeld Bizottsag elndke: Hegyeshalom Nagykozség Onkorményzata, képviseli:
Szoke Laszld polgarmester

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai:
1. Levél Baratainak Egyesiilete — képviseli Maté Tamasné —
2. Nagy Karoly 9174 Dunaszeg, Liget u. 2/A. szam alatti lakos.

11. A tagozatok

11.1. Az Egyesiilet harom Tagozatot hoz létre:
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a) Kozszféra tagozat
b) Civilszféra tagozat
¢) Uzleti szféra tagozat

11.2. A Tagozatok Egyesiileten beliili megoszlasa a kovetkezo:

12. Munkaszervezet, Munkaszervezet vezeto

12.1. A Munkaszervezet az Egyesiilet Ugyviteli, adminisztrativ szervezete, az
Egyesiilet tevékenységét segitd iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, 1étszama az
egyesiilet tevékenységeihez igazoddan valtozhat, amely a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatban keriil meghatarozasra.

12.2. A Munkaszervezet munkéjat a hivatal vezetdjeként a Munkaszervezet vezetd
iranyitja. A Munkaszervezet vezetd kivélasztisarol az Elntkség gondoskodik. A
Munkaszervezet vezetdi tisztséget az Egyesiilet tagja illetve kiils6 személy is ellathat.

12.3. A Munkaszervezet dolgozdi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjak el.

12.4. A Munkaszervezet vezeto:
a) gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérol;
b) eljar és dont a Kzgylilés és az Elnokség altal hataskoérébe utalt tigyekben;
¢) gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartasainak vezetésérol;
d) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott III. és/vagy IV. tengelyes
intézkedések tovdbbd a Vidékfejlesztési Program 6. prioritdsa végrehajtasa
Hivatal Gtmutatasaval osszhangban az Egyesiilet Szervezeti és Mikddési

Szabalyzata (SZMSZ) elkészitésérol, javaslatot tesz annak modositasara,
Lo L L

rF_r ) =
eléseéhe
S )
%/ezhe 1.
‘ —r— /

12.5. Az Egyesiilet a kdzponti rendelet alapjan benyujtott kérelmek érté
értékelés és dontés eldkészités érdekében végzendd feladatokat nem sz
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Az Egyesiilet gazdasagi (pl.: konyvelés, konyvvizsgalat), jogi tevékenységéhez az
Egyesiilettel szerzédéses kapcsolatban levd kiilsé szervezeteket, szakértOket vehet
igénybe.

V.
Az Egyesiilet gazdalkodasa

1. Az Egyesiilet éves koltségvetési terv szerint gazdalkodik.

2. Az Egyesiilet induldskori vagyona 1.000.000 Ft, azaz (egymillio forint), amelyet a
telepiilések lakossdgszamuk ardnydnak megfelelden, dtutaldssal bocsdtottak az

Egyesiilet rendelkezésére.
3. Az Egyesiilet bevételei:

a) tagdijak,

b) egyéb forrasok (tagok, partolo tagok adomanyai, alapitvanyok tdmogatasai,
tamogatok befizetései, stb.),

c) Kozdsségi, nemzeti vagy dnkorményzati tamogatasok,

d) Vallalkozoi tevékenységbdl szarmazé bevétel.

4. Az Egyesiilet kiadéasai:

a) intézmény fenntartasi,

b) hivatali adminisztracios,

¢) mikdodesi,

d) javitasi, karbantartési, felujitasi, beruhdzasi,
e) eszkOzbeszerzési, bérleti dij, tagdi],
kozterheik,

g) koltségtérités.

5. Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij megfizetésén til
az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

6. A tagdij mértékét az Elnokség allapitja meg.

7. Az Egyesiilet a vagyonaval 6nalléan gazdalkodik.
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8. Az Egyesiilet vagyonaval térténé gazddlkodés, a vagyon felhasznalasardl valo
dontés a Kozgyiilés altal meghatarozott keretek kozott az Elnokség hatdskdrébe
tartozik.

9. Az Egyesiilet a gazdalkoddsa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen
Alapszabalyban meghatarozott tevékenységére kell forditania.

9.1.Az Egyesiilet tagjai tagdij fizetésére kotelezettek. A tagdij mértéke 2.400.,-Ft/év,
melyet a tag targyév marcius 31. napjdig egy Osszegben koteles megfizetni az
egyesiilet részére.

9.2. Az 6nkormanyzatok 2008 évi egyszeri timogatasa: 40,- Ft/lakos/2008. év

VI. Egvéb rendelkezések:

1. Az Egyesiilet tevékenységének, gazdalkodasanak legfontosabb adatait a helyi
sajtd utjan (Kisalfold napilap) illetve hivatalos honlapjan (www.szms.hu)
nyilvanossagra hozza.

2. Az Egyesiilet a Gy6r-Moson-Sopron Megyei Birosag altal vezetett

nyilvantartasba vétellel jon létre.

3. Az Egyesiilet megsziinik feloszlassal, mas tarsadalmi szervezettel valo
egyesiiléssel, feloszlatdssal, megszlinésének megallapitasaval.

4. Megsziinés esetén vagyondrél a Kozgylilés rendelkezik. A megszinéssel
kapcsolatosan az Elndkség jar el. Vagyonat a hitelezék és a kotelezettségek
kielégitése utdn, csak a hasonld célok érdekében tevékenykedo egyesiilet
vagy alapitvany javara lehet felhasznalni. A vagyon felhasznalasanak modjat
nyilvanossagra kell hozni.

5. Az Egyesiilet valamely szervének torvénysértd hatrozatat barmely tag - a
tudomaséra jutdstdl szamitott 30 napon beliil - a birdsag elott
megtamadhatja.

A hatdrozat megtdmadasa a hatdrozat végrehajtasat nem gatolja, a bi
azonban indokolt esetben a végrehajtast felfliggesztheti.

Osaga
'\ia ,3

Az Alapszabalyban nem részletezett kérdésekben a 2013. évi
rendelkezéseit kell alkalmazni.
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6. Ezen moédositassal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt az Egyesiilet
Kozgytilése 2015. mdrcius 10. napjén fogadta el, és dontott a 2013. évi V.
t6rvény szerinti tovabbmitkodésrél. A valtoztatisokat az alapszabaly dolt
betlivel tartalmazza.

Szigetkdz - Mosoni-sik
: LEADER Egyesiilet
Kimle, 2015. augusztus 04. 9181 Kimle, F6 Gt 114. » Vizparl u. 6. Pf.: 6.
Birdsagi végzés: Pk.T.60.033/2008, 62127
Addszam: 18987148-1-08
Bank: Duna Takarék 58600269-111575513
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ZARADEK

Ezen médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt létesits okirat egységes szerkezetbe
foglalt szovege megfelel a 2015. mdrcius 10-i kozgyiilésen 5/2015. szdmu

mdrciusi_kozgyilésen_elhatdrozott médositasok dolt betiivel szerepelnek, a_2015.

___________________________

Kimle, 2015. augusztus 04.




